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EN CAUSE :

Vionsteur Vil LER REEHD SEER,
domicilié g R UXELLES,

partle demanderesse, comparaissant par Me Joseph UFITEYEZU, avocat ;

CONTRE :

1a S.A. AXA BELGIUM,

dont le sitge soclal est situé boulevard du Souverain 25 & 1170 BRUXELLES,

partie défenderesse, comparaissant par Me Nathalie FEITEN loco Me Serge PETEN,
avocats;

Vu la loi du 15 juin 1935 concernant Yemploi des langues en matlére Judiclaire ;
Vu la loi du 10 octobre 1967, contenant le Code Judiclaire ;

Vu la lot du 10 avril 1971 sur les accidents du travail ;

l. Procédure

Monsieur Reia SJIR 3 Introduit la présente procédure par requéte du 16 juin
2015,

Le tribunat a rendu une ordonnance sur pied de Iarticle 74752 du Code judiciaire en
date du 17 novemnbre 2015, fixant la cause & l'audience du 10 mai 2016. A
I'audience du 10 mal 2016, I'affaire a falt Y'objet d’'une remlse a l'audience du 10
janvier 2017,

La sa Axa Belgium a déposé des conclusians le 29 décembre 2015 et des conclusions
de synthése le 4 avril 2016.

Monsleur Reiill, SElR2 déposé des concluslons le 15 février 2016,
Les parties ont toutes deux déposé un dossler de pidces.

Les parties ont été entendues lors de Yaudlence du 10 Janvier 2017et Vaffaire a été
prise en délibéré a Vissue des débats.



RG.n":15/ 6760/ A 3% fauiflet

li.  FAITS

1

Monsleur ExigiiliP Rellb SPI, frére du demandeur, travaillalt pour le compte de la
spr| Eqill F@R en qualité d’ouvrier salarié.

Monsieur R@El} SEIR (le demandeur) émargealt au CPAS d'ixelles et soutient qu'il
avalt appris par son frére que la sprl E«illlh Fgj cherchait du personnel. I} prétend
que, durant la journée du 2 octobre 2011, il effectuait un essai non rémunéré.

2 .
Monsieur Sl R@l a été victime d’un accident le-2 octobre 2011 alors qu'll se
trouvait aux écuries de la sprl Eqilh Fgll Monsieur SUl Relllya été blessé par un
cheval dont il tenalt les rénes alors que son frére administrait une Injection a
I'animal.

Monsleur SJlr RGEIR @ €té immédiatement emmené aux urgences du CHC (centre
hospitaller chrétien) par le responsable de I'écurle et un voisin médecin (déclaration de
Monsieur Reallin S la sa Axa Belglum, pidce 1 de son dossier).

Le 3 octobre 2011, & la demande du CHC, la gérante de la spri Eqiliis F@l a signé
un engagement de palement des frals médicaux de Monsieur Rgill SWls (pitce 9 du
dossler de Monsleur Reuli S

3
Par courrier de son conseil du 13 mai 2012, Monsicur Realim S s’est adressé a la

spri Eemils Fagm pour trouver « un arrangement amiable afin de {le] dédommager »
(pléce 23 de la sa Axa Belglum),

q
La sprl el Fage 3 contracté une assurance responsabilité civile — exploitation
avec la sa Axa Belgium et a manlfestement déclaré le sinistre 3 son assureur

responsabilité clvile — exploltation (aucune déclaration d*accident n'est cependant versée aux
dossiers des parties).

5
La sa Axa Belgium, aglssant en qualité d’assureur responsabilité civile — exploitation,

a entendu Monsieur Ryghe Si® en date du 21 Janvier 2013 (place 1 du dossler de
Monsieur Regili SBe).

Elle a ensulte pris une décision de refus d’Intervention au motif que « Monsieur
Reshs S8 n’a pas lo qualité de tiers dans notre contrat » {courrier du 29 mars 2013,
pléce 22 du dossler de la sa Axa Belglum).

6

Il ne ressort pas du dossier des parties qu'une déclaration de sinistre ait été
effectuée pour le volet accident du travall.
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7
Monsieur Rg@n-SEP a introduit la présente procédure par requéte du 16 juin
2015,

. DEMANDE ET POSITION DES PARTIES

8

Aux termes de ses derniéres conclusions, Monsieur Rellp SHe demande au
tribunal de dire pour droit qu'il a été victime d’un accident du travall le 2 octobre
2011 et de condamner la sa Axa Belglum 2 prendre en charge les conséquences de
cet accident. Avant-dire drolt, if sollicite la désignation d’un expert judiciaire.

S

La sa Axa Belgium estime que la demande de Monsieur Reliis Slls dolt étre
déclarée non fondée au motif que I'accident n'est pas survenu alors qu'll était lié
par un contrat de travail 2 |a spri E«sl) F@ (son assuré}.

V. DISCUSSION
4.1 Princlpes

10

L’article 1% de la loi du 10 avril 1971 relative aux accidents du travall énonce que la
loi est applicable a toutes les personnes qui, en qualité d’employeur, de travallleur
ou de personne assimilée sont assujetties pour tout ou en partie & la lol du 27 juin
1969 révisant V'arrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs.

Cette lof du 27 juln 1969 prévoit quant 3 elle qu’elle est applicable aux travailleurs
et aux employeurs liés par un contrat de travall (article 1).

11

Les éléments constitutifs d’un contrat de travail sont le travall, la rémunération et la
relation de subordination (articles 2 et 3 de la lol dv 3 juillet 1978 relative aux contrat de
vravall). Il faut donc qu'un travail soit effectué contre rémunération et sous 'autorité
de I'employeur.

La Cour de cassation enselgne que le fait qu'une partie n’est redevable d’aucune
rémunération pour le travail effectué a son service suffit & exclure 'existence d’'un
contrat de travall’,

! Cass., 25 octobre 2004, Chron,D.S., 2005, 78.
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La charge de la preuve de I'existence du contrat de travail repose sur la partie qui
s'en prévaut, conformément aux régles classiques de la charge de preuve et hormis
les cas de présomption.

12
Le législateur n'a pas réglementé la pratique des tests préalables 3 I'embauche.

ta CCT n"38 concernant le recrutement et la sélection des travallleurs conclue au
seln du Consell national du travalil et rendue obligatoire par I'arrété royal du 11
julllet 1984 autorise 'employeur, dans le cadre d’une procédure de sélection, 3
soumettre un candidat 3 un emplol 3 des épreuves pratiques. Elle prévoit que « fg
procédure de sélection doit se dérouler dans un délal raisonnable » (article 15) et que
« sl lo procédure de sélection comprend des travaux productifs & titre d'épreuve
pratique, ceux-ci ne peuvent durer plus longtemps qu'il n'est nécessaire pour tester
les copacitds du candidat » (article 16). Le texte ne prévolt cependant aucune
sanction dans I'hypothése oli ces conditions ne seralent pas respectées. La CCT 38
constitue donc une série de recommandations & l'attention des employeurs,

Dés avant I'adoption de la CCT 38, |a jurlsprudence avait déj eu & se prononcer sur
Ia guestion de la validité des tests & 'embauche et avait mis en évidence les critéres
permettant de distinguer le test du contrat de travail. On considére généralement
que ces critéres sont les sulvants : la tdche imposée & I'occasion du test ne doit pas

présenter d'utllité pour Fentreprise, le test doit &tre gratuit, Ia durée du test doit
étre ralsonnable?.

La doctrine résume ces principes de la maniére suivante :

« Il découle de ces caractéristiques que le travallleur qui n’effectue que
quelques prestations de travail par four ou qui se contente d’accompagner
'employeur ou un membre de [I'entreprise pour se rendre compte de
l‘exercice des tdches qu'il devra accomplir, ne peut prétendre & I'existence
d’un contrat de travall. En revanche, le travailleur qui, dans le cadre d’un
« test » accomplit des prestations de travall, et non des épreuves destinées

apprécler sa capacité professionnelle, sous P'autorité d’un employeur, sera lié
par un contrat de travail, »*

13

La cour du travail de Mons a récemment eu a se prononcer sur I'application de 1a loi
du 10 avril 1971 a un accident Intervenu alors qu’une personne effectuait un test
préalable & 'embauche.

2voy., C. trav. Mons, 1% septembre 2008, J,T.T., 2008, 317 ; C. trav. Litége, 24 juin 1985, Rev. Rég.
Dr., 1986, 307 ; trib, trav., Bruxelles, 19 mars 1980, L.T.7,, 309 ; C. trav., Bruxelles, 9 mars 1982, R.G.
12465 cité par C.E.D, Samson, Contrat de travall, ll, 1.5/4.

v, Vannes, Le contrat de travall : aspects théorlgues et pratiques, Bruylant, 2012, 83,
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La cour a refusé de qualifler les faits d’accident du travail au motif qu'au moment
ol 'accident est survenu les parties n'étaient pas liées par un contrat de travail®,

4.2 Application en 'espéce

14

Monsteur Regiiv S expose qu'il était occupé & I'écurie dans le cadre d'un « essal
ovant d'8tre définitivement engagé » (page 3 de ses conclusions).

Il reconnait par allteurs que les parties avalent canvenu que cet essal ne serait pas

rémunéré (i indique en effet que « au moment de l'accident, [H] navoit pas d'autres sources de
revenus [qu'un revenu d'intégration sociale] » (page 4 de ses conclusions) ; ce point {absence de
rémunération convenue) a d'allleurs été conflrmé a l'audlence}.

15

Il communigue par allleurs trés peu d'éléments de nature 4 objectiver les
circonstances de cet essal (durée, objectlfs, prestations effectuées, ..}. Le tribunal est donc
dans Vimpossibilité d’apprécier les contours précis de F'essal, par exemple pour
consldérer que ces prestations dépassalent le cadre d'un essai préalable a
embauche et consistalent en réalité en 'exécution d’un contrat de travall.

16

Par ailleurs, en I'absence & tout le moins d’'un des éléments constitutifs du contrat
de travail (la rémunération), il n'est pas possibie de retenir que Monsieur Reghd SE
était occupé dans les llens d’un contrat de travail au moment de son accident.

17

Cette analyse n‘est en rien énervée par la clrconstance que le juge de paix du 3tme
canton de Lidge a condamné Madame S¢EEEEEER (Io gérante de la sprl Eqilld Fuge)
au paiement des frals d’hospltalisation (pidce 8 du dossler de Monsieur Remlin Stay). Cette
condamnation est fondée sur 'engagement de prise en charge signé par Madame
SOEBMENNEER eh son nom propre (et non la sprl). Le Juge de paix n'a donc
absolument pas fondé sa décision sur un éventuel contrat de travall qul aurait lié
les parties. :

18

Ii convient par ailleurs de relever que Monsieur Rullls 5B n'a jamais formulé la
moindre demande 3 Iégard de la spri Eemsils Fage sur la base du contrat de travail
qui les aurait liés (rémunération pour les journées de prestation, indemnité de rupture, ..).
Monsieur Remim S n’a jamais non plus mis la spr] en demeure de déclarer un
accident de travail, ni pris contact avec I'inspection sociale ou FEDRIS dans cette
optique. Le seul courrier adressé par le consell de Monsieur Raild Silva a 1a sprl
Eall Fe@e 2 pour objet de solllciter un arrangement amiable.

4 C. trav. Mons, B septembre 2015, R.G. 2014/AM/287, pléce 29 du dossier de la sa AG Insurance.
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Il est par allleurs assez étonnant, aux yeux du tribunal, qu’aprés avolr recu une
décision de refus d’intervention de la sa Axa Belgium en sa qualité d'assureur

responsabilité civile de la sprl Eqiil} Fagmau mois de mars 2013, Monsieur Reglie
SR ait cholsi de ne pas contester cette décision mais d’introduire, en juin 2015

{solt plus de deux plus tard), un litige contre I'assureur-lol de 1a sprl Ealllh Fymgp

19

Pour I'ensemble de ces motifs, le tribunal estime que Monsieur Regle ST ne
rapporte pas la preuve de I'existence d’un contrat de travall qui I'auralt lié & la sprl
EQEER Fag. Par conséquent, les dispositions de la foi du 10 avril 1971 ne peuvent
trouver a s’appliquer.

La demande de Monsieur Realm Sl est déclarée non fondée.,

PAR CES MOTIFS,

LE TRIBUNAL,

Statuant contradictoirement,

Déclare ia demande de Monsieur Ralld SUI recevable mals non fondsée H

Condamne |a sa Axa Belgium 3 supporter ses propres dépens ainsi que les dépens
de Monsieur Raibm STl non liquidés.
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Alnsi jugé par la 5&éme Chambre du Tribunal du travail francophone de Bruxelles
3 laquelle étajent présents et siégeaient :

Ariane FRY, Juge,
Frédéric DEMARS, Juge social employeur,
Danlelle GEKIERE, Juge soclal employé,

Et prononcé en audience publique du B7-02-2017  3laquelle était présente :

Ariane FRY, Juge,
assistée par Chloé GOEMINNE, Greffier délégué.

Le G gffler- délegué Les Juges soclaux, Le duge,
- 4(/5’9 ol
Chloé OEMINNE™ Frédéric DEMARS & Daniefle GEKIERE Arisne-FRY

N}l‘lfﬂrr{l’ﬂ\! 2
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Emmanuecl DEBRAY — Quentin DEBRAY

Huissiers de Justice -
G Burbarn MEIRSSCHAUT iic. rechien, LM
erechtsdeurwaarders Candsudate Huissicr de Justice
ot Gereehtsd \

Eude/Kantoor Debray Spri/fvba - Bee/Kho - 0:479,100.321 Kond
5 Val des Seigneurs/Herendal
1150 Bruxelles/Brusscl

r

Ltude ouverie Compies ligrs/Perdensekeningen; Kontoor geope
de B.304 12,00 cude 13.30 & 16.30 BL64-1919-5165-6252 CREGBLEBD van 8.30 to1 12.00 en van 13.30 tol 16.30
. BE23-0000-2847-8691 BPOTBERI

Tel : 02/772.81.92 - Fax : 02/772.92.72

EXEMPT

TN WA AT MR
6B826_00282_14521

COPIE SIGNIFIEE |
Numéro dossicr : B-168826 - TH BETEKENDE KOPIE
(2 TERENDE KOPIE

Rél. Avocal/ Requérant : DOP25418

SIGNIFICATION

L'an deux mil dis-sept, e VINGT TROIS MARS
Aln requéte de:

La sociéié anonyme AXA BELGIUM, BCE n°0404.483.367, dont le siége social est établi 4 1170
WATERMAEL-BOITSFORT, boulevard du Souverain 25,

Je soussigné(c) EEMAN Jorge / MEHRESEkybifalinvbasa, Huissicr de Justice suppléant de Me
DEBRAY Emmanucl ~BERRee=-Ewemwinr; [luissicr de Justice 2 F150 Woluwe-Saint-Pierre, Val
des Seigneurs 15,

Ai signifié el laissé copie a :

Monsieur RIS SEED Ve, Luk, né o NN (Brésil) c @961, domicilié 4
@R (XCLLES, S,

O je me suis préscnié et y ai parlé a: //

@n sa déclaration, qui ne signe pas mon original pour réception de la copi).

a recevoir pour lui, elle a é1¢ laissée sous enveloppe fermée a I'adresse de ce destinataire
heures. H lui sera adressé une fettre pour P'avertir de la possibilité qu'il aura de venir ep/retlrer unc
capie en mon étude pendant un délai de trois mois a dater de ce jour

¢tant donné que la copie de mon acte n’a pu ¢lre remise i son destinataire, ni A une personnegabiliys f

de fu copie conforme (’un jugement rendu contradictoirement par la 5éme chambre du Tribunal du ]
travail francophone de Bruxelles, en date diu SEPT FEVRIER 2017 |

Faisant cette signification pour information, direction et 4 telles {ins que de droit, sous toutes réserves
généralement quelconques, ct sans aucune reconnaissance préjudiciable ;

Tous droils de la partie requérante réservés ;

. e ————

ATTENTION !
Attirant spécialement votre attention qu*a moins d'unc notification valable effectuée antéricurement
par le greffe faisant légalement courir les délais de recours, vous disposez d’un délai d’un mois (3

| éventuellement augmenter des délais prévus aux asticles 50 et 55 du code judiciaire en cas de



FFe 58,08
VACS* 1%,78
DINF* 7,33
pPC* 5,21
ncoe+ 27,44
FRN* 5,00
T/HTVA 118,84
«21%TVR 24,96
1/ 1VAC 143,80
ARTIB* 0,74

TOT/HTVA 119,58
*21%TVA 25,12
TOT/TVAC 144,70
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signification durant les vacances judicaires ou si vous résidez 4 I"éranger) & compter de la date du
présent acte pour exercer un recours ordinaire, étant
- un appel devant |la Cour du travail de Bruxelles,

Vous renvoyant pour {e surplus au document informatif en annexe ;

Passé ce(s) délai(s) de recours, vous pousvez encore vous pourvoir cn cassation |

() Délai pour introduire le pourvoi cn cassation (a pecine d’irrccevabilité)

a. le délai de cassation est de 3 mois 4 dater de I’échéance du(des) délai(s) d’opposition ct/ou
appel susmentionné(s) ;
b. ce délai de cassation peut €tre augmenté dans les cas prévus aux articles 1073 et suivants du

code judiciaire ;

(2) Comment intreduire [e pourvoi en cassation ?

1l est introduit devant la Cour de cassation par requéle signée par un avocat 4 la Cour de cassation, tel
que prévu i I'article 1080 du code judiciaire ;

Veillez donc a consulter an plus vite votre avocat.

Et pour que le(s) destinataire(s) n’en ignore(nt), je ui (leur) ai laissé, éiant et parlant comme il est dit
dessus, la (les) copic(s) du présent exploit, sous pli(s) fermé(s) séparé(s) s'il échet, conformément i la
loi

Dont acte. Coit : cent quarante-trois euros et quatre-vingts cents,
a majorer éventuellement des frais postal arl, 38 C. jud., soit 0,90 EUR.

L'Huissier de Justice.

Monsicur REIED ST Vg,
)

@R XELLES
& Z%fal

20-03
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TRES IMPORTANT
INFORMATIONS PRATIQUES SUR LES RECOURS ET LES DELAIS

Le document qui vous a éié officicllement remis par acte d'huissier de justice st une décision de justice rendue
cn matiére civile ou commerciale.

[L}) Contestalion de ln décision (voies de recours grdinaires) :

Si vous n'Gtes pas d’accord avec la décision rendue, vous devez vous informer afin de savoir si la Loi autorise
I"introduction d’un recours contre celie décision. En effel, un recours contre une décision de justice doit répondre
4 des conditions de fond et de forme en fonction du cas qui est le vitre. 1] existe deux types de recours erdinaires
: ’OPPOSITION® et PAPPEL",

Si la décision a éié rendue en votre absence (la décision mentionne ajors qu'elle a été prononede « par défaut »)
ou celle de toute personne pouvant vous représenier (ex : votre avocat), il vous est dans ce cas possible, sauf
exception prévue par Ia Yoi, de faire soit oppoesition devant le méme Juge qui a rendu la décision, soit appel
devant la juridiction supérieurc compétente. Atiention, si vous choisissez de faire directement appel, vous ne
pouvez plus faire opposition.

Si la décision a été renduc en volre présence ou celle de toute personne pouvant vous représenter (la décision

mentionne alors qu'elle a été rendue contradictoirement), Pappel est le seul recours possible contre cctie
décision, ce qui signific que volre affaire sera réexaminée par une juridiclion supérieurc,

{2} Délais pour Pintroduction de votre contestation :
Le délai  dater duguel vous pouvez introduire votre contestation (recours) est limité 1épslement dans le temps.

Sous réserve des délais prévus dans des dispositions impératives supranalionales et intemationales, lc_délui

d'epposition gu d’appel est D'UN MOIS & parlir de o sipnifiestion_de I décision de justice faite par
I'huissier de justice ou de Ia notification de celle-ci_faite par voie postale par le greffe de [a juridiction avant

rendue In ddcision conformément 3 l'anticle 792, alinéa 2 et 3 (si Ia loi préveit que cette notification fail courir le
délai de recours).

Cc délai d’un mois peut toutefols étre PROLONGE cn cas de signification durant les vocances judicinires®
ct/oy si lc destinntajre de V'acte réside b I’étranger”,

En mati¢re civile ou commerciale, un recours ne s'introduit jamais par simple courrier ou déclsration. Des
formalités spécifigues sont 3 respecter ct le recours doit en outre ére motivé.

3 Renseignemenis — Paiements — Correspondances — demande d'éehelonnement

Si vous avez des questions concernant 1'introduction d’un recours ou tous autres renseignements, vevillez
contacter I’Etude de I'huissier de justice qui vous a remis la décision, par 1éléphone, courricr, mail ou fax. Vous
pouvez toujours consulter un avocat de votre choix qui vous assisiera dans vos démarches.

Si vous souhaitez payer les montants auxquels vous avez été condamnés, prenez contact avee I'huissier de justice
pour obtenir le décompte exact de ce qui est di.

Si vous souhailez un étalement de votre dette, vous devez soumetire dans les plus brefs délais & huissicr de
justice une demande écrite d'échelonnement accompagnée des raisons qui justifient unc telle demande. Cetie
demande sera soumise a votre créancier pour accord

' Anticles 1047 & 1049 du Code judiciaire belge :
* Articles 1050 & 1072 du Code judicinire belge
* Article 50 du Code judiciaire belge ;
* Anticle 55 du Code judicitire belge ;



